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« Si tu as un projet social, la
Fondation peut le financer.
Contacte-nous. »

La Fondation Nouveau Regard a été créée pour professionnaliser
I'action sociale du groupe CIEL et agir le plus efficacement possible
dans la lutte contre I'exclusion.

Cette action que I'on peut qualifier de réussite depuis deux ans
reste cependant assez méconnue dans les différentes entreprises
du groupe CIEL. C'est pour cette raison que nous faisons cette
newsletter qui permet de mieux faire connaitre aux employés ce
qui est mené par la Fondation.

Aujourd’hui, le Conseil d’Administration de la Fondation souhaite
que nous passions un cap et que les employés du groupe soient
encore plus impliqués dans notre politique sociale. Ainsi, un
budget de donations spécifique a été alloué a chaque entreprise
pour permettre aux employés de proposer ou d'initier eux-mémes
des projets de financement intéressant. Ces budgets délocalisés
seront sous la supervision des HR Managers qui serviront de relai
pour ces projets régionaux a Delphine Bouic.

L'objectif est de mobiliser et de soutenir toutes les personnes du
groupe qui font ici et la du travail social, du bénévolat ou qui ont
parmi leurs proches et voisins des responsables d’associations et
de groupes de forces vives méritant d'étre aidés.

Je dis a tous les employés du groupe :“si tu as un projet social, la
Fondation peut le financer. Contacte-nous.” Vos HR Managers vous
expliqueront quelles sont les possibilités d'aide que la Fondation
peut apporter. Nous savons que vous étes nombreux a étre actifs
socialement. Profitez donc de cette opportunité qui vous est
offerte pour apporter votre contribution au bien-étre de la région
dans laquelle vous habitez ou vous travaillez. Plus que jamais, c’est
ensemble que nous apporterons le plus de choses a la société
mauricienne.

Ci€L group

Projets conjoints au sein du

Groupe CIEL: Anahita /
Deep-River Beau-Champ /
Fondation Nouveau Regard

CIEL Properties a fait appel a la Fondation Nouveau
Regard et a Deep-River Beau-Champ dans le but de
faciliter et d’optimiser le fond d'intégration social
de son projet Anahita pour la région est du pays.
Un comité composé de Sharmila Lochun du
Anahita Centre for Excellence, de Mario Antonio de
DRBC et de Delphine Bouic de la Fondation
Nouveau Regard se réunit régulierement afin de
faire le suivi des projets en cours ainsi que
I'évaluation des nouvelles demandes.

Ainsi, trois projets phares ont été identifiés pour 2
ans:

- L'emploi d’un travailleur social, Steve Apollon,
dont le travail consiste a identifier les poches de
pauvreté de la région, rencontrer les habitants,
évaluer leurs besoins et leurs demandes, les
encourager et les encadrer dans leurs projets
de développement communautaire et faire le
lien entre le comité et le terrain.

- Un partenariat avec I'Eastern Welfare
Association for the Disabled qui est un centre
qui accueille des enfants atteints d’handicaps
lourds. Cette organisation souhaite construire
un batiment mieux adapté. Le terrain sera
donné par DRBC, Anahita financera la
construction et la Fondation prendra en charge
les salaires et une partie de 'aménagement.

- Une vaste campagne de prévention
alcool/drogue/sida menée par Jean-Francois
Rey du Centre d’Accueil de Terre Rouge a
commencé dans toute la région. A l'issue des
premiéres séances, le feedback est trés positif.
Les groupes sont enthousiastes et a terme,
nous espérons pouvoir identifier des leaders
locaux qui pourront eux mémes continuer les
campagnes.

Formation financée

La Fondation a financé en 2005 et 2006 une
formation offerte par la Craft Academy, la "Training
of Trainers", destinée aux animateurs d'associations.
Cette formation consistait en l'apprentissage de
techniques d'éducation créative destinée aux
enfants qui recoivent une éducation non formelle
et/ou a des personnes handicapées.

Ainsi, une quinzaine d'animateurs ont recu en
décembre dernier leur certificat.

Les bénéficiares du “Training of Trainers”
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Les nouveaux projets

Lutte contre la pauvreté

Pour Noél 2006, la Fondation a financé des fétes et des cadeaux a
Cité L'Oiseau a Floréal et pour les enfants atteints d'épilepsie a
travers EDYCS leur association.

Nous avons renouvelé notre engagement avec Soroptimist pour la
moitié du salaire du caretaker de la Maison des Vieux de Camp
Levieux, Rose-Hill et avec le Groupe Zenfants L'Oiseau de
Providence dans le Sud qui anime une soixante d’enfants pendant
les vacances et les week-ends.

SOS Femmes est une organisation qui accueille les femmes
victimes de violences conjugales, la Fondation finance le salaire

d’une travailleuse sociale qui s'occupe de leurs enfants au centre.

Nous sommes aussi engagés avec SOS Children’s Village

Remise de prix a I'association Friends in Hope

Education et Formation

Nous avons renouvelé notre engagement déja long de 2 ans avec le
Groupe ANFEN (Adolescent Non Formal Education Network).
ANFEN est un réseau qui regroupe une quinzaine d'écoles destinées
aux enfants ayant échoués la CPE et/ou ayant abandonnés leur
scolarité souvent pour des raisons de difficultés familiales. Ces écoles
permettent a ces enfants de retrouver une scolarité, un encadrement
et un role dans la société. Aprés avoir obtenu le transport gratuit
pour tous ses éléves en 2006, ANFEN se bat maintenant pour que ses
écoles soient reconnues par |'Etat. La Fondation finance les salaires
des conseilleres pédagogiques du réseau.

Bernard d’Argent, responsable d’ANFEN témoigne :
« Grace au partenariat qui existe entre le réseau ANFEN et la
Fondation Nouveau Regard, 2 projets ont pu voir le jour:

- Le suivi pédagogique dans nos centres grace au travail des
conseilléres pédagogiques dont les salaires sont pris en charge
par la Fondation, et

- Laformation de certains de nos animateurs aux techniques de
pédagogie par la créativité grace a une formation dispensée par
la Craft Academy et financée par la Fondation.

ANFEN remercie chaleureusement le Groupe CIEL et Delphine, non
seulement pour leur soutien financier, mais surtout pour leur intérét
sincére et la conviction démontrée pour I'avancement de nos
adolescents.»

Le Ministere de I'Education nous a demandé de continuer notre
collaboration avec les écoles ZEP (Zone d’'Education Prioritaire).
Malgré des résultats tres lents et des difficultés dues a une
administration lourde, la Fondation est toujours présente a I'école
Révérend Espitalier Noél de Mangalkhan ou elle finance plusieurs
activités ludiques et le salaire du Liaison Officer, Mme Francine
Moutou. Le travail de Mme Moutou consiste a faire le lien entre les
parents et I'école : gérer les absences, comprendre I'environnement

Ci€L group

Mauritius qui accueille en résidence des enfants qui ont été
enlevés a la garde de leurs parents pour diverses raisons. Chaque
maison est occupée par un groupe de 6 a 8 enfants, gérée par une
travailleuse sociale qui suit leur scolarité, s'occupe de leur
éducation et leur donne I'affection qui leur manque. La Fondation
finance les honoraires de deux psychologues qui suivent ces
enfants afin de faciliter leur intégration dans la société.

A Riviere Noire et Tamarin, nous financons les salaires de deux
personnes a la Garderie Etoile et a la Garderie Paille-en-Queue.
Ces garderies accueillent en majorité des enfants issus de milieux
défavorisés.Tout en assurant le développement personnel des
enfants et en fournissant un repas équilibré quotidien, elles
permettent également aux femmes de travailler et aux freres et
soeurs plus agés d'aller a I'école plutot que de garder les plus petits.

familial, faciliter le travail du parent médiateur et des professeurs
auprés des familles.

De fagon plus Iégere, nous sommes aussi présents a I'école de Bois
des Amourettes dans le Sud ou nous financons les activités telles
que les sorties, les journées sportives, les fétes de la musique et de
Noél.

Handicap

Friends in Hope est une association qui travaille avec des
personnes atteintes de maladies mentales. La Fondation travaille
avec elle de deux fagons depuis 2 ans maintenant : nous finangons
une partie du salaire de la responsable du centre et nous prenons
part a la course Royal Raid en mettant sur pied une équipe de
coureurs Groupe CIEL pour laquelle la Fondation donne Rs 1,400
par coureur. Cette initiative permet non seulement de lever des
fonds pour l'association mais aussi de créer une synergie entre
collegues du Groupe CIEL pour une cause commune et louable !

Santé

L'association T1 Diams est une nouvelle organisation qui s'occupe
de personnes atteintes du diabéte de Type 1.La Fondation finance
le salaire de la secrétaire administrative du centre qui se trouve a
Vacoas.

Bienvenue a .....

... Jennifer Webb de CDL/CDFL, dépattement
des Ressources Humaines, quiarejointle

Comité de Fonctionnement depuis le mois de
Février 2007
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