
Lutte contre la 
pauvreté
L’association Kinouété travaille avec 
les prisonniers pour les aider à 
préparer leur réinsertion dans leur 
famille et la société. La Fondation 
Nouveau Regard a accompagné 
Kinouété dès leurs débuts et a cette 
fois accepté de financer le salaire du 
« Finance & Administrative Officer » 
pour un an. 

A Solitude, pas loin de Consolidated 
Fabrics Limited, à côté de la zone 
industrielle, se trouve la Cité Solitaire, 
des « Low Cost Housing » comme on 
appelle ces maisons louées à des 
familles en difficulté. Sans 
infrastructure de loisirs, avec un taux 
de chômage élevé et des jeunes en 
échec scolaire, des problèmes 
sociaux y sont donc apparus. Pour 
aider les familles à se prendre en 
charge et les accompagner dans leur 
chemin de vie, Caritas met en place, 
conjointement avec les habitants de 
la région, un projet de 
développement communautaire sur 
cinq ans.
Un centre polyvalent est installé où 
s’y trouve une permanence, un coin 
informatique et de formation. Une 
personne est employée et un 
programme d’activités mis en place. 
La première année sont prévues des 
formations de « Life Skills 

Handicap
Friends in Hope travaille avec les 
personnes atteintes de maladie 
mentale. La Fondation a aussi 
beaucoup travaillé avec cette ONG 
dynamique et professionnelle dont le 
centre est installé à Bonne Terre. 
Depuis peu, un autre centre a ouvert 
ses portes à Triolet. L’objectif est 
double : se rapprocher des 
personnes malades et leur offrir une 
aide en offrant des activités et un 
suivi psychologique, mais aussi aller 
sur le terrain pour conscientiser les 
familles et les convaincre du bienfait 
du centre pour leurs proches 
malades. La Fondation finance une 
partie du salaire du Manager de 
Friends in Hope sur un an et le coût  
de fonctionnement du nouveau 
centre de Triolet. 

Education et Formation
Deux nouveaux centres d’éducation 
et d’alphabétisation destinés aux 
enfants en échec scolaire ont obtenu 
cette année le soutien de la 
Fondation Nouveau Regard :

L’Ecole d’Alphabétisation de Fatima 
situé à Triolet accueille 150 élèves et 
emploie 12 enseignants et un 
recteur. Une classe de « Préparation à 
la Vie Professionnelle » forme les 
jeunes à des métiers de restauration, 
de coiffure, d’esthétique, de 
pâtisserie,etc. La Fondation finance 
les salaires des deux professeurs de 
cette classe spécialisée pour un an.

L’autre centre est Joie de Vivre, à 
Chemin Grenier. Une soixantaine de 
jeunes y reçoivent quotidiennement 
une éducation adaptée à leurs 
besoins et à leurs capacités ainsi que 
des formations professionnelles. La 
Fondation finance les salaires de la 
Secrétaire Administrative et du 
Coordonnateur de projet pour un an.

Santé
Etoile d’Espérance prend en charge 
des femmes alcooliques et les aide à 
se désintoxiquer et recommencer 
une vie normale, sans alcool. Le 
centre résidentiel se trouve à Moka 
et peut accueillir une vingtaine de 
femmes. Mais l’association fait aussi 
de la prévention dans l’île en se 
déplaçant vers les familles. C’est 
cette unité de prévention que la 
Fondation Nouveau Regard a décidé 
de financer pour un an.

Le travail artisanal chez Friends in Hope Les jeunes de l’Atelier Joie de Vivre en formation Les bénéficiares de Etoile d’Esperance
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Management » et d’alphabétisation, 
ainsi que des formations 
professionnelles. Le coin 
informatique sera mis à la disposition 
des enfants. La Fondation s’associe 
avec ce projet et le finance tout en 
s’engageant à le soutenir pendant les 
prochaines années.
Plus d’infos dans la prochaine 
newsletter.

En sus des projets en cours, la Fondation Nouveau Regard a approuvé depuis le mois 
de novembre 2009 les financements de plusieurs nouveaux projets, toujours dans 
l’optique de la lutte contre l’exclusion.

Les nouveaux projets 
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Miss Joonas, for how long have you 
been managing the SWD and why 
did you choose this organisation ?

I am the Chairperson of SWDEAF 
since twelve years but joined the 
organisation since 1984 (25 years). I 
Chose SWD by coincidence. My 
mum (Mrs Amina Joonas) was a 
member of the managing 
committee and I accompanied her 
once for the meeting, when I had 
just come back from studies. I then 
decided that I could help improve 
the fate of the children and became 
member of the organisation. For 
several years I helped out as 
secretary to the managing 
committee, then became vice 
chairperson and finally serving as 
chairperson since 1998.

What are the difficulties 
encountered by the deaf children 
in Mauritius ?

Access to communication. The 
school for the Deaf exists since 1969 

Dans le début des années soixante est né le besoin impérieux de s’occuper des personnes malentendantes de la 
communauté mauricienne. Il n’existait pas d’assistance médicale ni de programme d’éducation spécialisée pour 
cette partie de la population. A la demande du Ministère de la Sécurité Sociale, un comité provisoire fut mis sur pied 
pour démarrer les premières activités et tenter d’inclure les personnes malentendantes dans la société.

Le 5 Juillet 1968, la Society for the Welfare of the Deaf fut incorporée au “Parliament Act no.37”.
Depuis ce jour, ses objectifs sont:
- aider, former et éduquer toutes les personnes malentendantes de l’Ile Maurice
- les assister dans leur soutien médical et leur recherche d’emploi
- leur fournir le matériel nécessaire 
- d’ouvrir et de gérer des écoles et autres centres de formations pour répondre aux besoins

La SWD a constamment mis l’accent sur l’inclusion des personnes malentendantes; plus particulièrement les 
enfants. Beaucoup d’efforts ont étaient fait dans ce sens et de ce fait, plusieurs services ont été ouverts.
Le centre de la rue Pope Hennessy à Beau Bassin, qui a commencé comme une école, a offert plus tard des services 
spécialisés. Celui-ci a changé de nom pour devenir le « Jomadar Centre for the Hearing Impaired » et dans le but de 
combattre la pauvreté, tous les services sont gratuits.

Cette année, la fondation a apporté son soutien à un projet important pour les jeunes. En effet, la SWD a vu 
l’ouverture de la première classe d’enseignement secondaire au niveau national pour les jeunes malentendants qui 
jusqu’ici finissaient leurs études à la fin du cycle primaire.

and was mainly  developing  oral 
communication through speech 
therapy. Sign language has been  
introduced only since 2006, when 
the Mauritian sign language project 
was started and government 
approved MSL as the National Sign 
language of the country. There is still 
a shortage of sign language 
interpreters and MSL vocabulary is 
still in its infancy and needs to be 
developed further.

Access to specialised education. 
Even though the school for the Deaf 
is a SEN school, teachers are general 
purpose primary school teachers 
without any SEN speciality. Efforts 
are being made through the 
Ministry of Education for a special 
course in Deaf Education studies at 
the MIE in collaboration with Witts 
University in South Africa

Secondary Education. This project 
has started since Jan 2010 since 
previously post CPE students were 
admitted in normal stream 
secondary schools but could not 

l’Ecole des Sourds – La Society for the Welfare of the 
Deaf (SWD)
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follow the curriculum and were 
mainly school drop outs.

Vocational training and 
Employability. Not all courses can be 
followed by deaf children .They 
usually do well in courses with more 
practical work than theory. 
Employers are usually reluctant to 
employ people with disabilities and 
more so those who cannot express 
themselves orally. Communication 
barrier. Thus this limits the access of 
the Deaf person to the working 
world.

Emotional and Psychological issues 
are also a problem as children very 
often come from low income group 
families or broken families.

Transport towards the School for 
the Deaf and its Units (Goodlands 
and Black River) not accessible as 
private  school van is expensive and 
units cannot be opened if there is 
not enough children of the same 
age group in one area.
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What are the services offered by 
the SWD ?

Provision for Special Education at 
Pre Primary, Primary and 
prevoc/Secondary level.  At present 
we have 126 pupils attending the 
school and 4 units in Beau Bassin 
(78), Goodlands (14), Black River (12) 
and secondary at Beau Bassin (22).

Units have been opened with the 
aim to decentralise our services, 
thus bringing the school nearer to 
the deaf children in great need of 
schooling.

Provision for Parental Guidance to 
parents of hearing impaired 
children.

Supply of high quality hearing aids 
and accessories i.e. ear moulds, 
batteries, cords, earphones, 
receivers etc to our pupils in priority, 
and the needy (referrals from the 
ENT Hospital and Welfare Unit of the 
Ministry of Social Security & National 
Solidarity) in general.

Provision for equipment  such as 
specific classrooms equipment, 
diagnostic equipment ( screening 
and audiometric tests),for speech 
therapy and therapeutic functions, 
for testing of hearing aids ,for the 
production of ear moulds and for 
repairs and maintenance of hearing 
aids.

Library and documentation unit.

Provision for medical check ups 
(ENT).

Operation of an ear mould 
laboratory for the manufacture of 
individual ear moulds and a 

workshop for servicing and repairs 
of hearing aids.

Provision for training as and when 
required in Special Education for 
Hearing Impaired and Technical - 
Ear Mould Manufacture/Servicing & 
repairs of hearing aids.

Provision for basic pre-vocational 
training in Computer Literacy, 
Handicraft and Needlecraft and 
Visual arts.

Development and dissemination of 
the Mauritian Sign Language (MSL), 
Training of MSL tutors and 
conducting courses in MSL.

MSL interpreter course.

Hearing Conservation Programme 
(prevention of occupational 
deafness).

Sports facilities for young hearing 
impaired who are members of the
‘Club des Malentendants’.

How does the school operate? 

Pre-primary school teachers 
employed by SWD.

Primary school  teachers and a Head 
of school from Ministry of Education.

One primary school teacher and 
two pre voc teachers from Ministry 
of Edu and on Prevoc school 
coordinator employed by SWD
(FNR sponsor).

Deaf Assistant teachers to teach 
MSL employed by SWD.

Audiologists, speech therapists and 
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hearing aids technicians employed 
by SWD.

Classes  are run as per normal 
school curriculum and each class 
has a maximum of 10 pupils, except 
for children with multiple 
handicaps, then there are usually 
five pupils.

Pupils have access to IT classes, 
sports including swimming classes 
and visual arts.

Why open a secondary school and 
how does it operate?

Since pupils could not get access to 
further education post primary and 
could not be integrated in the IVTB 
courses, there was a need to give 
them access to further Education. 
Thus the vocational/secondary 
school project started. This unit is 
under the management of SWD in 
collaboration with the Ministry of 
Education and co sponsored by the 
Fondation Nouveau Regard 
program. 22 pupils are attending 
school and the staff comprises of a 
coordinator, one primary school 
teacher and two pre voc teachers. 
Classes include Literacy , numeracy, 
IT, Basic Science, Home Economics, 
visual Arts, MSL and Gardening in 
collaboration with the College La 
Confiance. Sports activities are also 
carried out.

What are the long term objectives 
of the SWD?

Objective of SWD is to ensure the 
total integration of the Deaf person 
in the Mauritian Society and 
preserve its human and linguistic 
rights.

Interview 
Noorjean Joonas

President of Society for the Welfare of the Deaf (continued...)
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Society for the Welfare of the Deaf  - Vocational and Secondary School Project photos
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Comment recevoir 
des financements de 
la Fondation?

Si vous avez un projet social, 
si vous travaillez avec une 
association, si vous voulez 
aider les plus démunis autour 
de vous,  La Fondation 
Nouveau Regard peut vous 
aider! Contactez votre 
Human Resource Manager et 
prenez connaissance des 
conditions de financement. 
Un budget est alloué à 
chaque entreprise du Groupe 
CIEL pour vos projets.

Depuis Juillet 2009, une nouvelle loi régit les activités de responsabilité sociale des 
entreprises. En effet, chaque entreprise doit engager l’équivalent de 2% de ses profits après 
impôts dans des projets sociaux ; plus particulièrement dans la lutte contre la pauvreté.

Conformément à la loi, La Fondation Nouveau Regard (FNR) a dû se faire accréditer comme 
Special Purpose Vehicle. Ce qui lui donne la possibilité de recevoir de l’argent des 
entreprises pour le redistribuer à des organisations accréditées.

En effet, le changement pour la FNR et ses comités se situe à ce niveau : la FNR ne peut 
désormais faire des dons qu’aux organisations qui ont obtenu l’agrément du National CSR 
Committee.

 Au niveau du Groupe CIEL, il a été décidé que toutes les entreprises apporteraient leurs 
contributions à la FNR et non pas directement à des ONG. C’était déjà le cas dans le passé 
avant la mise en place de cette loi. La Fondation avait pour habitude d’allouer des budgets 
aux entreprises afin de financer des petits projets sociaux dans leur environnement 
immédiat. Ce fonctionnement reste identique aujourd’hui mais puisque les organisations 
sélectionnées par les entreprises doivent être obligatoirement accréditées auprès du 
National CSR Committee, la tâche se complique quelque peu. Le personnel des entreprises 
avait pour habitude de travailler directement avec des petits groupes des forces vives et de 
les accompagner dans leurs démarches entretenant un lien plus direct. Désormais, il faudra 
aussi les aider à se faire accréditer.

Contacter la 
Fondation Nouveau 
Regard

Delphine Bouic - Coordinatrice
5e étage Ebène Skies
Rue de l’Institut, Ebène
Tél: +(230) 404 2200
Fax: +(230) 404 2201
dbouic@cielgroup.com

La nouvelle loi sur le 
CSR (Corporate Social 
Responsability) : 
qu’en est-il ? 
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